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La Cooperativa UNA da anni fornisce servizi di pulizia, manutenzioni e trasporto rifiuti sempre pil
qualificati e personalizzati, che soddisfano realta molto diverse tra loro garantendo un’elevata qualita
del servizio, adattandolo alle richieste del cliente, utilizzando prodotti professionali e basso impatto
ambientale e impiegando personale preparato ed organizzato, pur mantenendo costi altamente
competitivi.

La filosofia aziendale si fonda sulla capacita di esercitare le proprie attivita in modo compatibile alle
esigenze di salvaguardia dell’'ambiente e di conservazione delle risorse naturali, attraverso
I'implementazione di un Sistema di Gestione Ambientale secondo la norma UNI EN ISO 14001.

Lo scopo della politica ambientale adottata da UNA é quello di assicurare I'impegno dell’organizzazione
nella ricerca di soluzioni produttive e gestionali eco-efficienti che le permettano di prevenire e controllare
gli effetti negativi delle sue attivita sul’ambiente e di migliorare nel tempo le sue performance
ambientali. La Cooperativa misura i propri risultati in termini di performance ambientale valutando il
grado di raggiungimento degli obiettivi e dei target prefissati e la conformita alla normativa e dei principi
enunciati nella presente politica ambientale.

Di seguito i principali aspetti della Politica ambientale adottata dalla Cooperativa:

v' mantenere attivo il processo di miglioramento continuo attraverso la definizione di obiettivi e
target e lo sviluppo di programmi ambientali, tenendo conto dei mutamenti esterni, delle esigenze
interne e possibilita economiche, delle aspettative e delle esigenze dei clienti e di tutte le parti
interessate;

v’ assicurare che le proprie attivita siano svolte in conformita con le vigenti disposizioni di legge che
riguardano i propri aspetti ambientali e con eventuali codici di pratica sottoscritti

v’ attuare ogni sforzo in termini organizzativi, operativi e tecnologici per prevenire I'inquinamento
dell’acqua, del suolo e dell’aria in relazione al contesto dell’organizzazione;

v’ tenere sotto controllo e, ove possibile, ridurre gli impatti ambientali dei propri servizi con particolare
attenzione alla riduzione dei consumi di prodotti, di energia, di acqua, dei trasporti e della
produzione di rifiuti;

v’ promuovere attivita di formazione/informazione e sensibilizzazione del personale sulle tematiche
ambientali e obiettivi aziendali in modo che ciascuno si senta responsabilizzato a svolgere il proprio
lavoro, ottimizzando le risorse disponibili e riducendo o eliminando gli impatti negativi
sull’lambiente.

v’ potenziare i processi di comunicazione interna ed esterna con le parti interessate in relazione alle
performance della cooperativa, con particolare riferimento ai propri dipendenti, clienti e fornitori.

Gli obiettivi enunciati vengono controllati e seguiti dalla Direzione stessa; per garantire che la Politica si
traduca in fatti concreti, questa viene comunicata a tutti i dipendenti ed a tutte le persone che lavorano
per l'organizzazione o per conto di essa e resa disponibile a tutte le parti interessate, attuata dai
responsabili di funzione, e da questi sostenuta a tutti i livelli dell’organizzazione fino al Riesame del
Sistema.
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